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1. DADOS CADASTRAIS

1.1Nome da Organizacao da Sociedade Civil:
CASA ESPIRITA TERRA DE ISMAEL

C.N.P.J.
01.824.056/0001-23

Endereco:
Rodovia José Riul, km 02 — Distrito Jurucé

Cidade: U.F. CEP:
Jardinopolis SP 14.680-000

DDD/Fone: (Celular):
16-3967-3899 16-99636-3255

E-mail:
secretariaterraismael.2007 @gmail.com

N° de inscricdo no CMAS: 009
Vigéncia: 26/01/2023 — 25.01.2024

N° de registro no CMDCA: 010
Vigéncia: 28/02/2022 — 28.02.2024

1.2Responséavel Legal:
ANA MARIA SOARES PEREIRA

N° do CPF: N° do RG/Orgéo Expedidor:
109.039.148-08 28.799.227-5 | SSPSP

Cargo:
Presidente

Endereco: CEP:
Rua Aldo Focosi, 420 — apto. 53 14091-310

Bairro:
Presidente Médici

Telefones: E-mail:
16-3624-0322 apereira@unaerp.br

Cidade em que reside: UF:
Ribeirdo Preto SP

Data de Inicio de Mandato: Data do Término de Mandato:
01.01.2021 — 01.01.2023 31.12.2022 — 31.12.2024

2. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

2.1 TIPO DE SERVICO:
Pediatria Social: Atencdo Secundaria Ambulatorial & Saude de Criancas e
Adolescentes de Jardindpolis — SP utilizando como modelo a Farmacia Viva

Pediatria Social

Endereco do Local de Execucgéo do Servigo:
Rodovia José Riul Km. 02

Periodo de Execucao das Atividades Previstas
Inicio: 04/04/2022 — 01.01.2023 Término: 31/12/2022 — 31.12.2023
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2.2 HISTORICO DA ORGANIZACAO

O trabalho na atencdo a salude nasceu a partir de uma caracteristica da
Instituicéo, o perfil dos trabalhadores com formac&o médica, habilidades e interesse
pela fitoterapia e pelo publico infantil, além da caréncia de médicos pediatras no
ambito municipal. A Farméacia da Natureza foi fundada em 1995 e, desde entéo, tem
oferecido atendimento médico e dispensacdo de medicamentos fitoterapicos,
gratuitamente, para a populacdo de Jardinépolis e regidao. Anualmente sé&o
oferecidas, em média, 1500 consultas médicas gratuitas, e sdo dispensados 9000
medicamentos. Em 2011, um novo prédio foi construido para a Farmécia da
Natureza, atendendo as normas da Vigilancia Sanitaria, com recursos da Fundacéo
Waldemar Barnsley Pessoa. O corpo clinico da Farmacia da Natureza conta com 8
meédicos voluntarios, 3 farmacéuticos, 1 agrobnomo, 1 quimico, além de numerosos
outros profissionais, também voluntérios. Isto permitiu que a Farmacia aprimorasse
seus processos de producdo e controle de qualidade dos medicamentos,
culminando, em 2020, com a certificacdo como uma Farmacia Viva, ligada ao SUS,
conforme a RDC n° 18 de 3 de abril de 2013. A instituicdo possui certificado de
utilidade publica municipal (Lei n°. 3.070/05 — 30/05/2005), estadual (Lei n°. 11.306 —
16/12/2002), e federal (Portaria n°.2709 — 18/08/2009). A parte ambulatorial da
Farmécia da Natureza conta com sala de espera e recep¢do, banheiros para
pacientes, trés consultérios e uma sala de triagem e pré-consulta. A Farmacia da
Natureza tem sido campo de estdgio de alunos de graduacéo do Curso de Medicina
da FMRP-USP desde 2014. A Farmacia da Natureza tem também sido parceira na
realizacdo de pesquisas pré-clinicas e clinicas, financiadas, em parte, pelo CNPq,
resultando em publicacdes em peridédicos com seletiva politica editorial com fatores
de impacto elevados.

3. JUSTIFICATIVA DO PLANO DE TRABALHO

De acordo com a Resolucdo CNE/CES n° 3, de 20 de junho de 2014, que
“Institui Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Gradua¢do em Medicina e da
outras providéncias”:

[...] o graduado em Medicina terd formacdo geral, humanista,
critica, reflexiva e ética, com capacidade para atuar em
diferentes niveis de atencao a saude, com acfes de promocao,
prevencao, recuperacao e reabilitacdo da saude, nos ambitos
individual e coletivo, com responsabilidade social e
compromisso com a defesa da cidadania, da dignidade
humana, da saude integral do ser humano e tendo como
transversalidade em sua prética, sempre, a determinagéo social
do processo de saude e doenga. (BRASIL, 2014).

De acordo com o Projeto Pedagégico do Curso de Medicina da FMRP-USP?,
aprovado em 26 de marco de 2019 na 8572 sessédo ordinaria da Congregacao da
FMRP-USP:

A FMRP-USP, desde sua criagcdo, desenvolve o curso de
Medicina consonante as caracteristicas de uma instituicao
voltada ao ensino, & pesquisa e a extensdo de servigos,
integrado ao sistema publico de saude brasileiro, com o

! Disponivel em: https://cg.fmrp.usp.br/wp-content/uploads/sites/369/2019/06/PP-Medicina_-aprovado-na-

8572-sessdo-ordinaria-da-Congregacado.pdf
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objetivo de oferecer sélida formacgdo profissional, cientifica e
humanistica, inserindo o estudante no contexto de medicina da
familia e da comunidade em cenarios de préticas médicas
préximos aos problemas de saude da populacéo (grifo nosso).
Desse modo o estudante obtém suas competéncias de
formacéao relacionadas com as necessidades da comunidade,
visto que a FMRP-USP foi criada por uma demanda local e
regional, trazendo ideias revolucionarias no campo da
educacéo superior no Brasil. (FMRP-USP, 2019).

O documento vai além, mencionando:

O pioneirismo e a exceléncia na Educacdo Médica podem ser
identificados no discurso do seu criador, o Professor Zeferino
Vaz: “A universidade precisa saber vender aquilo que produz,
para nao ficar a parte da sociedade e para colaborar na
solucdo dos problemas do povo (...) (grifo nosso) (...) A
universidade deve ir até as fabricas e a todos os lugares onde
pode aprender praticamente aquilo que ensina para O0S
estudantes”. (FMRP-USP, 2019).

Nas ultimas décadas, grandes desafios tém sido enfrentados no ensino da
pratica pediatrica, tanto no cenario de graduacdo em medicina quanto na residéncia
médica em pediatria. Estes desafios foram investigados e descritos no Relatério do
Projeto de Pesquisa: Ensino de Pediatria e da Puericultura na graduacdo do curso
médico: limites e possibilidades da atencdo basica como cenario de prética, 2020
(n&o publicado).

Na analise qualitativa do estudo, destacam-se as seguintes passagens entre
0os avancgos: “a utilizagdo de cenarios de praticas que incluem todos os niveis de
atencdo a saude e a participagdo docente no ensino”’. Quanto aos desafios, “a
Estratégia de Saude da Familia e a ampliacdo de escolas médicas tém limitado os
espagos para desenvolvimento do ensino na atengdo basica”. Conclui-se que o
ensino da pediatria tem perdido importantes cenarios. Além disto, hd um
deslocamento do profissional pediatra para fora da atencdo primaria a saude. Por
outro lado, o crescimento das éareas de atuacdo pediatricas tem levado a
fortalecimento da atencdo terciaria a saude, esvaziando ainda mais a atuacdo do
pediatra geral.

A Sociedade Brasileira de Pediatria (SBP), em sua proposta para a residéncia
médica em pediatria com duracdo de trés anos, ressalta ser “fundamental que o
pediatra tenha um dominio do conhecimento da fisiologia normal da crianca e das
influéncias do meio e das particularidades que cada periodo exerce na vida da
crianga e do futuro adulto” (grifo nosso). O mesmo documento afirma que “existe a
necessidade de uma nova abordagem na atencdo a salde da crianga e essa
também deve se estender ao meio social onde a criancga vive, seja na familia, seja
na escola ou na sociedade. Em decorréncia deste fato, a pediatria comunitaria
(também denominada pediatria social) passou a ter papel fundamental, exigindo
uma insergao prioritaria na residéncia médica” (grifos nossos). Vai além, dizendo: “A
formacdo do Pediatra, que antes era essencialmente hospitalar e centrada no
contexto das doencas, passou a requerer atividades extramuros, entendendo as
doencas como resultados da resposta de um ser em formacao, sob influéncias de
seu meio ambiente e social” (grifos nossos).

O SUS em Jardindpolis conta com apenas 2 (dois) médicos pediatras, o que
leva a inexisténcia de atencdo secundaria ambulatorial. Em Jardinopolis, se
considerarmos a existéncia de apenas dois pediatras para uma populacéo de 44.970
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habitantes, calculamos uma razdo de apenas 4,4 pediatras por 100 mil habitantes,
taxa considerada muito baixa em relacdo a média brasileira (que € de 19,0). Este
namero certamente esta subestimado, pois ndo foram considerados pediatras que
atendam em consultérios particulares. Em busca na péagina do CREMESP?
identifica-se mais um pediatra cadastrado no municipio, o que elevaria a taxa de
pediatras para 6,7 para cada 100 mil habitantes, ainda bastante inferior a média
brasileira. Entretanto, ainda de acordo com a Portaria GM/MS no 4.279, de
30/12/2010°%, “Somente os servicos de APS ndo sdo suficientes para atender as
necessidades de cuidados em saude da populacdo. Portanto, os servicos de APS
devem ser apoiados e complementados por pontos de atencdo de diferentes
densidades tecnoldgicas para a realizacdo de a¢les especializadas (ambulatorial e
hospitalar), no lugar e tempo certos (grifos nossos).” Em Jardindpolis, todos os casos
que ndo podem ser resolvidos na atencdo primaria (Programa Saude da Familia)
acabam sendo encaminhados para atencao terciaria.

4. OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO GERAL

O objetivo do projeto é oferecer atencéo secundaria em nivel ambulatorial a
saude de criancas e adolescentes residentes em Jardinépolis — SP, utilizando como
modelo a Farmécia Viva, regulamentada conforme a RDC n°® 18 de 3 de abril de
2013, e oferecer campo de estagio para estudantes de medicina da FMRP-USP e
meédicos residentes do HC-FMRP-USP na area de Pediatria. O estagio ira capacita-
los a prestar atendimento a criancas e adolescentes, elaborar um diagnostico e um
plano terapéutico, podendo ou nédo incluir medicamentos fitoterapicos.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS/RESULTADOS ESPERADOQOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

RESULTADOS ESPERADOS

Oferecer atendimento médico em nivel
ambulatorial a criancas e adolescentes
residentes em Jardindpolis — SP, utilizando
como modelo a Farmacia Viva

20
das

Realizagdo de pelo menos
consultas por semana (50%
vagas ofertadas)

Oferecer campo de estagio pratico para
estudantes do Curso de Medicina da FMRP-
USP

Estdgio para 200 estudantes de
medicina por ano

Oferecer campo de estagio pratico para
meédicos residentes do HC-FMRP-USP na
area de Pediatria

Estagio para 20 médicos residentes
por ano

Producdo e dispensacdo de medicamentos
fitoterapicos para os pacientes atendidos

Dispensagédo de pelo menos 10
fitoterapicos por semana

5. PUBLICO ALVO

Criancas e adolescentes (< 12 anos) residentes em Jardindpolis — SP, com o

seguinte perfil:
e Adolescéncia normal e patoldgica

2 Disponivel em: https://guiamedico.cremesp.org.br

* Disponivel em: http://conselho.saude.gov.br/ultimas_noticias/2011/img/07 jan_portaria4279 301210.pdf
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e Violéncia na infancia e na adolescéncia

6. META

Doencas cronicas nao transmissiveis
Disturbios de aprendizagem
Déficit de atencéo e hiperatividade
Disturbios do desenvolvimento
Sobrepeso e obesidade
Gravidez na adolescéncia

Oferecer consulta médica pediatrica até 40 criancas e adolescentes, em

média, por semana, de acordo com 0 cronograma abaixo.

Consultas Consultas Consultas
diarias diérias diérias Numero
atendidas por | atendidas por atendidas de vagas
estudantes de medicos pelo corpo | oferecidas
Meses medicina residentes clinico por dia
Janeiro (12q.) - - - -
Janeiro (22 q.) 0 0 8 8
Fevereiro 0 0 8 8
Marco 0 3 5 8
Abril 6 3 3 12
Maio 6 3 3 12
Junho (12 q.) 6 3 3 12
Junho (22 q.) 0 3 5 8
Julho 0 3 5 8
Agosto 6 3 3 12
Setembro 6 3 3 12
Outubro 6 3 3 12
Novembro 6 3 3 12
Dezembro (12 q.) 0 3 5 8
Dezembro (22 q.) - - - -
Média diaria de 3,2 2,5 4.4 10,1
consultas
Total anual de 2.200
consultas*

* Considerando 48 semanas uteis, atendimento de domingo a quinta, sem
considerar feriados. O hifen (-) indica recesso. q = quinzena.

7. METODOLOGIA

Os atendimentos médicos serdo feitos pelos estudantes de medicina e
médicos residentes, supervisionados pelos Docentes da FMRP-USP. As consultas
serdo realizadas no Ambulatério Médico da Farmacia da Natureza, Casa Espirita
Terra de Ismael, de domingo a quinta-feira, das 08h30 as 11h30.

Poderdo ser solicitados exames complementares (realizados pelo SUS de
Jardinopolis no Complexo HCFMRP-USP) e prescritos medicamentos da REMUME
(dispensados pelo SUS de Jardinopolis) ou medicamentos fitoterapicos
(dispensados gratuitamente pela Farmacia da Natureza).

Em caso de necessidade, a instituicdo conta com especialistas (psiquiatra,
dermatologista, endocrinologista, ginecologista, cardiologista, homeopata) que
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poderdo ser consultados em regime de interconsulta. Outras especialidades médicas
poderdo ser necessarias e, neste caso, se propde o encaminhamento para o PA de
Pediatria do HC Crianca para atendimento terciario.
Propde-se o seguinte esquema geral de funcionamento:
e 08h00 — Transporte de Jardindépolis até a Farmacia da Natureza;
e 08h30 — Inicio dos atendimentos;
e 11h30 - Final dos atendimentos e transporte de volta para Jardinépolis.

Durante o periodo de permanéncia dos pacientes na instituicdo, terdo acesso
a um lanche.

8. CRONOGRAMA DE EXECUCAOQO (META, ETAPA, FASE)

Atividade | Etapa Especificacéo Duracao
1 Transporte Transporte de  pacientes e | 07h30 as 08h00
acompanhantes de Jardinopolis até
a Farmacia da Natureza em veiculo
tipo Van ou Micro-6nibus
2 Recepcgao Registro de  comparecimento, | 08h00 as 08h30
abertura de prontuario,
oferecimento de lanche
3 Atendimento | Consultas médicas 08h30 as 11h30
4 Encerramento | Encerramento das atividades e | 11h30 as 12h00
transporte de volta para
Jardinopolis

9. ESPACO FiSICO

A entidade fica situada na zona rural de Jurucé, distrito de Jardinopolis/SP. A
infraestrutura sera fornecida pela Farmacia da Natureza, contando com 6 (seis)
consultérios médicos, sala de triagem e pré-consulta, recepcdo e sala de espera,
sala de curativos, banheiros para pacientes e equipe de saude, copa, além da
estrutura da Farmacia propriamente dita, contando com rede de computadores e
telefonia e computadores com acesso a Internet.

10. RECURSOS HUMANOS

Seré feita a formacdo da equipe de saude com docentes da FMRP-USP,
estudantes de medicina, médicos residentes em pediatria, médicos e demais
profissionais do corpo clinico da Farméacia da Natureza. As oficinas terapéuticas
serdo coordenadas por trabalhadores da Casa Espirita Terra de Ismael, todos com
larga experiéncia em suas areas.

Funcéo Formacédo |Carga Horéria/|Vinculo Fonte de
Semanal Empregaticio | Financiamento*
Coordenacdo |Doutorado |08 horas Estatutario USP
Médico Graduacao | 32 horas Estatutario USP
Médico Graduacéo | 20 horas Terceirizado | Municipal
CNPJ
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Psicopedagogo | Graduacéo |08 horas Voluntario Outras fontes

Farmacéutico |Graduacéo |20 horas Voluntério Outras fontes

Biotecnologo Graduacao | 20 horas Voluntario Outras fontes

Téc. Farmacia |Ens. Médio | 120 horas Terceirizado |Outras fontes
CNPJ

Aux. Limpeza |Ens. Fund. |40 horas Terceirizado | Municipal
CNPJ

10.1. RECURSOS HUMANOS SUBSIDIADOS PELO TERMO DE PARCERIA

Funcao Formacao Carga Horaria/ Vinculo Salério R$ Custo Total Custo Total
Semanal Empregaticio Mensal Anual

Médico Graduagéo 4 horas CNPJ 4.000,00 4.000,00 48.000,00
Médico Graduagéo 4 horas CNPJ 4.000,00 4.000,00 48.000,00
Médico Graduagéo 4 horas CNPJ 4.000,00 4.000,00 48.000,00
Médico Graduagéo 4 horas CNPJ 4.000,00 4.000,00 48.000,00
Médico Graduagéo 4 horas CNPJ 4.000,00 4.000,00 48.000,00
Aux. Ens. Fund. 40 horas CNPJ 2.400,00 2.400,00 28.800,00
Limpeza

11. RECURSOS MATERIAIS (MATERIAL DE CONSUMO/ PERMANENTES/

ADAPTACAO DE ESPACO / SERVICOS) A SEREM UTILIZADOS NA EXECUCAQ

DO PROJETO.
Qtde. Materiais
Consumo — géneros | Café, leite, bolachas e biscoitos, manteigas, achocolatados,
alimenticios adocantes, aclcar, refinados, frios, paes, frutas e outros.

Consumo — material de
escritorio

Descartaveis de copa, garrafas térmicas, materiais de
escritorio, jogos pedagdgicos, papelaria em geral, pilhas e
baterias e outros.

Consumo — material de
limpeza

Materiais de limpeza e higiene, EPIs, descartaveis e outros.

Consumo insumos

farmacéuticos

Insumos farmacéuticos em geral, capsulas, frascos,
embalagens, rétulos, materiais de apoio para producéo de
medicamentos e outros.

Servigos—transporte

Transporte dos pacientes entre Jardindpolis e a Instituicdo.

Servigcos-impressora

Impresséo de documentos e receitas meédicas, entre outros.

Servicos—energia elétrica

Energia elétrica.

Servicos acesso a
Internet

Acesso a Internet para uso de agenda e prontuarios de
pacientes.

111

RECURSOS MATERIAIS DE CONSUMO/PERMANENTES EXISTENTES

NUam.

Descricao

10

Fita métrica inextensivel

Orquidémetros de Prader

Esfigmomanbmetro pediatrico

Estetoscopio

Estadibmetro de parede

Estadidmetro horizontal

Balanca digital adulto

Balanca digital lactente

Otoscopio

BIEAININDN®WAAPE

Oftalmoscopio
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10 Computadores

6 Mesa tipo escritério
18 Cadeira

4 Maca

5 Bancos

Diversos | Utensilios de cozinha e aparelhos elétricos
Diversos | Material didatico e pedagdgico
Diversos | Tintas, pincéis, esponjas, etc.

11.2 RECURSOS MATERIAIS DE CONSUMO/PERMANENTES A SEREM
ADQUIRIDOS COM RECURSOS DA PARCERIA: N&o se aplica.

11.3 CUSTO DE_ADEQUACAO DO ESPACO COM RECURSOS DA
PARCERIA: Nao se aplica.

12. PREVISAO ORCAMENTARIA/2023

Natureza da Despesa R$ Mensal R$ Anual | Fonte do recurso
Folha de pagamento 40.280,22 | 483.362,64 | Recurso proprio
Encargos sociais 4.036,63 48.439,56 | Recurso proprio
Servico de terceiros 7.200,00 86.400,00 | Recurso proprio
Servigo — Internet 300,00 3.600,00 | Recurso proprio
Servico — energia elétrica 1.800,00 21.600,00 | Recurso proprio
Custeio — insumos farmécia 5.000,00 60.000,00 | Recurso proprio
Servico de terceiros 28.000,00 | 336.000,00 | Recurso municipal
Custeio 2.000,00 24.000,00 | Recurso municipal
Total 88.616,85 | 1.063.402,20

Total Recurso Municipal 30.000,00 | 360.000,00

13. AVALIACAO (ANALISE QUANTITATIVA E QUALITATIVA)

-Avaliacao:
A avaliacéo sera diagndstica, permanente e de impacto.

-Instrumento de avaliacao:

A partir do momento que o paciente é atendido, serdo agendados retornos
periodicos para avaliacdo dos resultados do ponto de vista médico, mas
também serdo aplicados questionarios de satisfagdo e de qualidade de vida
para os pacientes e seus acompanhantes.

Dentro da avaliagao final € o “usuario” que realiza formalmente este processo,
a partir deste resultado a avaliacdo anual é construida, sempre levando em
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consideracdo os indicadores de cada uma das oficinas. Este documento fica
arquivado na instituigao.

-Monitoramento:

O monitoramento é realizado através do acompanhamento da frequéncia
semanal e da produtividade de consultas, oficinas e medicamentos, bem como das
respostas aos questionarios.

O monitoramento serd de responsabilidade da técnica, responsavel pela
elaboracgéo de relatorios mensais e reunides de anélise do andamento do projeto. Os
problemas e dificuldades encontrados durante a execucdo das atividades propostas
serdo discutidos junto a equipe envolvida e com 0s usuarios, para que estes possam
interagir de forma democratica no processo de mudanca. Estdo definidos os
indicadores para o monitoramento destas acdes. Os indicadores serdo especificos
para cada oficina e em maos do profissional para acompanhar e monitorar
diariamente.

-Indicadores minimos para o monitoramento:
e Coleta de dados das atividades diarias e ocorréncias;
e Acompanhamento das faltas nos dias especificos das oficinas;
e NuUmero de consultas médicas semanais;
e NuUumero de consultas médicas semanais realizadas por estudantes e médicos
residentes.

14. ANEXOS (ADVINDOS DA PARCERIA)

Anexo 5.1 - Cronograma de Atividades

Anexo 5.1 - Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros

Anexo 5.1II - Cronograma de Desembolso dos Recursos Financeiros
Anexo 5.1V - Meta Qualitativa

Jardinépolis, 30 de setembro de 2022.

‘SN
P LU {, (VR Y é -
— Res on’savel Técnico (CRM/SP 99.069)
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ANEXO 5.1

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividades Horéario | Espaco Descricao das | N°de | Compro-
desenvolvidas atividades vagas vacao
Transporte 07h30 | Van Transporte de 24 -
pacientes e
acompanhantes  de
Jardinopolis até a
Farmacia da Natureza
em veiculo tipo Van
ou Micro-6nibus
Recepcéao 08h00 | Ambulatério | Registro de 12 Lista de
comparecimento e presenca
divisdo em dois
grupos
Lanche 08h00 | Cafeteria Lanche para 24 -
pacientes e
acompanhantes
Atendimento 08h30 | Ambulatério | Consultas médicas 12 Registro
eletrdnico
Encerramento | 11h30 | Van Encerramento das 24 -
atividades e
transporte de volta
para Jardin6polis
Jardinépolis, 30 de setembro de 2022.
(UYL
sponsavel Tecnlco (CRM/SP 99.069)
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ANEXO 5.1

Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros

Recursos Financeiros: Recurso Municipal
Valor mensal: R$ 30.000,00
Valor Anual: R$ 360.000,00

Natureza da Despesa R$ Mensal R$ Anual
(01 més)

Servigo de terceiros 28.000,00 336.000,00

Custeio 2.000,00 24.000,00

Total 30.000,00 360.000,00

Jardinopolis, 30 de setembro de 2022.

LLL(57 -~

ponsavel Técnico (CRM/SP 99.069)

Rodovia Vicinal José Riul, Km 2, Distrito de Jurucé, Jardinépolis, SP, CEP 14680-000
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ANEXO 5.11I

Cronograma Desembolso dos Recursos Financeiros

Natureza da Despesa
Meses Servicos Custeio Total
Jan/22 | 22.400,00 | 7.600,00 | 30.000,00
Fev/22 | 22.400,00| 7.600,00| 30.000,00
Mar/22 | 22.400,00 | 7.600,00 | 30.000,00
Abr/22 | 22.400,00 | 7.600,00 | 30.000,00
Mai/22 22.400,00 | 7.600,00 | 30.000,00
Jun/22 | 22.400,00 | 7.600,00 | 30.000,00
Jul/22 22.400,00 | 7.600,00 | 30.000,00
Ago/22 | 22.400,00 | 7.600,00 | 30.000,00
Set/22 22.400,00 | 7.600,00 | 30.000,00
Qut/22 | 22.400,00 | 7.600,00 | 30.000,00
Nov/22 | 22.400,00 | 7.600,00 | 30.000,00
Dez/22 | 22.400,00| 7.600,00| 30.000,00
Total 268.800,00 | 91.200,00 | 360.000,00

Jardinopolis, 30 de setembro de 2022.

//
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Fabio Cérmona — Responsavel Técnico (CRM/SP 99.069)

Rodovia Vicinal José Riul, Km 2, Distrito de Jurucé, Jardinépolis, SP, CEP 14680-000
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ANEXO 5.1V

META QUANTITATIVA

e NUMERO DE VAGAS: a meta de nimero de vagas sera de pelo menos 30
vagas por semana.

e NUMERO DE ATENDIMENTOS: a meta de nimero de atendimentos sera de
pelo menos 20 pacientes por semana.

META QUALITATIVA

e GRAU DE SATISFACAOQ: a meta de satisfacdo a ser alcancada em todas as
atividades é de 80% de avaliagdes como bom ou excelente.

Jardinépolis, 30 de setembro de 2022.
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