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s 7 CASA ESPIRITA TERRA DE ISMAEL

CNPJ. 01.824.056/0001-23
Rod. José Riul, km 2 — Sitio Inm&s Marie — CEP 14690-000
Disfrito de Jurucé — Jardindpolis {SP)_

o Util?»:_iade Pﬂfziit_:a Municipal — La'g n® 3070/05 - 30/05/2005
TERRA DE ISMAEL Utilidade Piblica Estadual - Lei n® 11.306 — 16/12/2002
REGIMENTO INTERNO

I-NORMAS GERAIS

Art. 1° — Este Regimento Interno foi elaborado em cumprimento ao disposto no Estatuto
Social da Casa Espirita Terra de Ismael.

Art. 2° — A Casa Espirita Terra de Ismael, neste Regimento designada simplesmente por Casa,
sera composta por trabalthadores, colaboradores e frequentadores.

Paragrafo Primeiro - Serfio considerados frequentadores todos aqueles que participarem de
qualquer atividade da Casa, com ou sem regularidade.

Pardgrafo Segundo — Serfo considerados trabalhadores todos agueles que trabalharem
semanalmente, em pelo menos duas reunides espirituais da Casa.

Paragrafo Terceiro — Serdo considerados colaboradores aqueles que colaboram com servigos,
produtos ou bens materiais, com ou sem regularidade e que nfo se enquadram nas categorias
de frequentadores ou trabalhadores.

Pardgrafo Quarto — Os responsiveis por trabalhos espirituais na Casa deverfo,
obrigatoriamente:

a) — frequentar, no minimo, 2/3 (dois tercos) das reunides de diretrizes espirituais;

b) — trabalhar semanalmente, no minimo, em 2 (duas) reunides espirituais;

¢) - ser nomeado na reunifio de diretrizes espirituais.

Art. 3° — O Regimento Interno e o Estatuto Social estdo disponibilizados para os associados
tomarem conhecimento das regras que regem a Casa, e nfo alegarem desconhecimento, no
site www.terradeismael.com.br.

Art. 4° — Este Regimento podera ser revisto e atualizado, sempre que necessario, atraves de
Assembleia Geral Extraordinria.

Art. 5° — A Casa terd como regra geral a obrigatoriedade de que nenhum trabalho nove seja
implantado sem que antes seja apreciado e aprovado, nas reunides de diretrizes espirituais
pelos trabathadores presentes.

Art. 6° — A Casa sera representada em qualquer evento do Poder Piblico para o qual seja
convidada, desde que seja de seu interesse.

A Art, 7° — Todos devem estar empenhados em economizar dgua, energia, outros materiais de i
Lj\ consumo e preservar o ambiente fisico e espiritual da Casa. h
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Art. 8° — E vedado, a todos, o consumo de bebidas alcodlicas e o uso de tabaco. cigarros &
eletronicos, entre outros, nas dependéncias da Casa e/ou em eventos externcs com o
patrocinio da Terra de Ismael.
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Art. 9° — Todas as reunides, eventos e atividades da Casa devero ser precedidos da leitura de
um trecho de “O Evangelho Segundo o Espiritismo” ou outra obra doutrinaria.

Art. 10° — Todos os voluntarios que prestarem quaisquer tipos de servigos i entidade, com
regularidade, deverdo assinar o Termo de Adesdo ao Trabalho Voluntério.

Art. 11 — Sempre que possivel, deverfio ser elaborados relatérios detalhados, inclusive com
fotos, de todos os eventos realizados pela Casa, ou daqueles que ela participar, com o objetivo
de registrar sua historia.

Paragrafo Unico — Tais relatorios deverdio ser elaborados pela Secretaria da Casa, ou por
qualquer membro presente no evento, designado pela Diretoria.

IT - DOS PODERES DA ENTIDADE E DE SEUS ASSOCIADOS

Art. 12 — Para elei¢do da Diretoria e do Conselho Fiscal, os candidatos poderfio fazer o
registro das candidaturas até 07 (sete) dias antes do inicio da Assembleia Geral Ordinéria,
especialmente convocada para esse fim, de acordo com o Estatuto Social da Casa Espirita
Terra de Ismael.

Pardgrafo Primeiro - A eleicio e posse da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal ocorrerfio em
Assembleia Geral Ordindria a realizar-se no més de novembro do ano anterior ao inicio do
mandato.

Paragrafo Segundo - A elei¢fo se dara por voto aberto.

Art. 13 — O presidente da Casa, além das atribuigdes previstas no Art. 19 do Estatuto Social, €
competente para autorizar gastos mensais suplementares, em conjunto com o tesoureiro, até o
limite de 20% das despesas do més anterior.

Art. 14 — O Secretdrio, além das atribuicbes previstas no Estatuto Social da Casa, ¢é
competente para:
I - Providenciar o cadastramento dos associados;
IT - Colher a assinatura no Termo de Adesfo ao Trabatho Voluntério, previsto no Art.
11 deste Regimento, de todos os voluntarios que prestarem quaisquer tipos de
servicos a Casa;
I — Marter o cadastro dos evangelizandos, fornecido pelo diretor do departamento de
evangelizacio;
IV- Divulgar a ata da Gltima reunidc administrativa pelo menos 7 (sete) dias antes da
Proxima reunifio e elaborar e divulgar a pauta nas reunides;
V — Guardar e fornecer cdpia, quando solicitado, dos documentos da Casa;
V1 — Elaborar ou consolidar relatérios detalhados sobre os eventos realizados, ou
naqueles em que a Casa participar;
VII — Apresentar, para verificaco de quérum, a relagio dos associados efetivos ¢
fundadores quando da realizacio de Assembleias.

Art. 15 — O Tesoureiro, além das atribuicGes previstas no Estatuto Social, é competente para:

1 — apresentar, semestralmente, nas reunides administrativas dos meses de abril e
setembro a previsdo de gastos da Casa que serd utilizada pelo Conselho Fiscal
quando da verificagio da prestagdo de contas;

II — apresentar na reunifio administrativa ordinaria e/ou extraordindria, quando
necessdrio, previsio de gastos emergenciais cu quando houver uma fonte
alternativa de receita.
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HH - autorizar gastos mensais extraordindrios, em conjunto com o presidente, de até
20% (vinte por cento) da receita mensal do respectivo més.

IV — fazer o controle da frequéncia dos funcionérios da Casa, podendo delegar essa
tarefa a pessoa de sua confianca, para efeito da elaboragio da folha de pagamento.

I - DO CONSELHOQ FISCAL

Art. 16 — O Conselho Fiscal deverd apreciar as contas apresentadas pela Diretoria, aprovando
ou devolvendo ao tesoureiro para revisdo, alteragdo ou justificativa dos gastos realizados.

Paragrafo Primeiro - A presta¢io de contas anual deverd ser apresentada ao Conselho Fiscal
com 15 dias de antecedéncia da data prevista para a Assembleia Geral Ordinaria que ira
homologar o seu parecer.

Paragrafo Segundo - A prestac@io de contas apresentada ao Conselho Fiscal e que exigir
alteragOes efou justificativas, devera ser devolvida ao mesmo com as devidas alteragbes e/ou
justificativas, em até 05 dias.

Paragrafo Terceiro - A ndo aceitagdo da justificativa obriga o Conselho Fiscal a remeter a
prestagdo de contas para ciéncia dos associados e submissio a respectiva Assembleia Geral
Ordinaria que deliberara sobre as contas apresentadas.

Art. 17 — O Consetho Fiscal reunir-se-a, sempre que necessario para apreciacio das matérias
de sua competéncia.

IV — DOS ASSOCIADOS

Art. 18 — Serd admitido como associado efetivo os trabalhadores, indicados pela diretoria e
aprovados em Assembleia Geral, que atendam aos requisitos abaixo:
I — Ser trabalhador da Casa, conforme estabelecido no Art. 2, Pardgrafo Segundo,
deste Regimento;
IT — Trabalhar, por mais de um ano, semanalmente, no minimo, em duas das reuniGes
espirituais abaixo enumeradas:
a) evangelizacfo de criancas e adultos,
b) exposicio de evangeiho,
¢} estudos doutrinarios,
d) reunidio meditinica,
e) assisténcia fraterna,
f) acolhimento.
II1 — Participar de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) das reunides de diretrizes espirituais.

Paragrafo Unico — Para efeito de quérum na Assembleia Geral, os 2/3 (dois tercos) de
participagbes. nas reunides de diretrizes espirituais deverio ser considerado os tltimos doze
meses anteriores a reunifo.

Art. 19 — Sdo considerados associados colaboradores todos aqueles que se enquadrarem nos
termos do art. 2, paragrafo 3°. deste Regimento.

Art. 20 — SHo considerados associados fundadores todos aqueles que assinaram a ata de
fundacfio da associacfo,
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Y —DOS DEPARTAMENTOS

Art. 21 — Ficam criados os Departamento a seguir elencados, além de outros que se fizerem
necessarios, todos vinculados a Presidéncia da Instituig3o, nos moldes previstos no Art. 22,
item X do Estatuto Social.

Pardgrafo tmico — Os Coordenadores ou Vice Coordenadores ndo receberfio quaisquer
remuneragoes, vantagens ou heneficios diretos ou indiretos.

Va - Departamento do Campo

Art. 21.a.1 — O Departamento do Campo tera como objetivos principais manter a cole¢do de
plantas medicinais, cultivar e multiplicar as plantas para fornecer matéria prima vegetal para a
Farmacia da Natureza e fornecer mudas para institui¢des que trabalham com plantas
medicinais.

Ast. 21.2.2 — E de responsabilidade do Coordenador do Departamento do Campo promover e
coordenar reunides, cursos e eventos relacionados a cultivo e multiplicagiic de plantas
medicinais, bem como a comercializacio da producdo de produtos agricolas. A contrataciio e
dispensa de servigo e de empregados para trabatho no campo sio de competéncia do
Coordenador do departamento, com anuéncia da Diretoria.

Art. 21.a.3 — Fica vedado o uso de qualquer produto agrotoxico (defensivos ou fertilizantes
quimicos), exceto em caso excepeionais, com autorizacdo do Coordenador do campo.

Vb — Departamento da Educagfo

Art. 21.b.1 - O Departamento da Educagfo terd como objetivo principal elaborar, coordenar e
promover a execucdo de projetos na drea de educacio.

Art. 21b.2 — E de responsabilidade do Coordenador do departamento criar e organizar uma
equipe de trabalho para auxiliar a gestdo dos projetos vigentes.

Art. 21.b.3 — O departamento se responsabilizara por entregar anualmente relatorios técnicos
dos projetos em andamento para a diretoria e fazer relatoric financeiro mensal para a
tesouraria que € responsavel legal para fazer a prestacdo de contas junto os Orgdocs
competentes.

Art. 21.b4 — Todos os participantes e educandos que participam dos projetos deverfio ter
cadastro junto & Secretaria da Casa, sendo esse cadastramento de responsabilidade do
Coordenador do departamento.

Art. 21.b.5 — E vedado ao Coordenador do departamento a contratagio de qualquer
profissional, cabendo essa fungfio apenas a diretoria da Casa.

Ve — Departamento da Evangelizagiio
Art. 21.c.1 — O Departamento da Evangelizagio terd como objetivo principal promover o
estudo da doutrina espirita, bem como a aplicabilidade da metodologia da Evangelizacfo de

Espiritos.

Art. 21.c.2 — E de responsabilidade do Coordenador da Evangelizagio promover e coordenar f
reunies doutrindrias, preparar o evangelizador e o expositor de evangelho e estudos ||
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doutrinarios, coordenar oficina de evangelizagfio através da arte (miisica, teatro, entre outros)
e da natureza,

Art. 21.¢3 — Todas as criangas e jovens evangelizandos deverdio ter cadastro junto a
Secretaria da Casa e serd de responsabilidade do Coordenador do departamentc da
evangelizagdo.

Art, 21.c.4 — Sio requisitos essenciais para ser evangelizador da Casa:

a) — Ter conhecimento da Doutrina Espirita;

b) — Ter conhecimento e vivéncia da metodologia da Evangelizaco de Espiritos;

¢) — Ser um trabalhador da Casa, conforme definido no Art.2 e paragrafo 2, desse
Regimento;

d) ~ Participar de reunifio de estudo do evangelho e passe e passar por atendimentos
fraternos;

e) — Participar das reuniGes especificas de preparagio da evangelizacio, seja ela
destinada & crianga, jovem ou adulto.

Art. 21.c.5 — Anualmente acontecerd a reunido de reestruturacdo e avaliacdo dos trabalhos
espirituais da Casa.

Art. 21.c.6 — As visitas de casas espiritas serfio previamente agendadas com o Coordenador do
departamento da evangelizagéo.

Vd — Departamento de Eveatos

Art. 21.d — O Departamento de Eventos tem como objetivo principal de criar e coordenar uma
equipe de colaboradores para a realizagfio dos eventos programados pela Casa.

Pardgrafo primeiro — Essa equipe, em entendimento permanente com a geréncia da Casa,
deveré coordenar o funcionamento da cozinha, da manutencdo da limpeza em todas as
dependéncias, bem como organizar o servico de coffee break e refeicGes.

Pardgrafo segundo — E de responsabilidade do Coordenador do Departamento de Eventos
estabelecer comunicagfio estreita com cada Coordenador do departamento responsavel pelo
evento;

Ve — Departemento do Patriménio, Infraestrutura e Manutencio

Art. 21.e.1 — O Departamento do Patrimdnio. Infraestrutura ¢ Manutenc¢do tem como objetivo
gerir os bens da Entidade, promover as manutengdes gerais, elétricas e hidraulicas, cuidar da
infraestrutura necesséria para dar o suporte ao sistema e a estrutura da organizagéo, reunindo
todos os elementos e tecnologias para segura continuidade operacional de suas agdes e seus
procedimentos.

Art. 21.e.2 — E de responsabilidade do Coordenador do departamento criar e gerir uma equipe
de trabalho para auxiliar a gestdo do departamento.

Art. 21.e.3 — E de responsabilidade do Coordenador do departamento a contratagdo de =

quaisquer profissionais, servi¢os e equipamentos mediante a autorizago da diretoria da Casa.

Pardgrafo tinico — Fica o Coordenador do departamento auterizado a contratagfo prevista no
presente artigo até 2 (dois) salarios-minimos, devendo, no prazo de 10 {dez) dias apresentar
justificativa a tesouraria da Casa.
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Vi Departamento da Promogio

Art. 21.£.1 — O Departamento de Promogdo tera como objetivo programar, coordenar e
executar todas as promogdes que visem arrecadar recursos para o provimento das despesas da
Casa.

Art. 21.£2 — O Coordenador do departamento deverd nomear voluntarios para a formagéo da
equipe de trabalho necessarias a cada promogao.

Vg — Departamento de Meio Ambiente e Jardim Botinico

Art. 21.g.1. — O Departamento de Meio Ambiente e Jardim Boténico terd como objetivos
aqueles ja tracados no Art. 5°, paragrafo quinto do Estatuto, sendo os principais, conservar a
biodiversidade local, manter a cole¢do de plantas medicinais, cultivar, multiplicar, domesticar
e fazer permuta de plantas e sementes com outras instituigdes.

Art. 21.g2 - E de responsabilidade do Coordenador do Jardim Botinico promover e
coordenar reunides, cursos e eventos relacionados a cultivo e multiplicacdo de plantas
medicinais.

Art. 21.2.3 — A contratacdo e dispensa de servigos e de empregados para trabalho no Jardim
Botanico, sdo de competéncia do Coordenador do departamento, sempre com previa anuéncia
da Diretoria.

Art. 21.g4 — E de competéncia do Coordenador do departamento gerenciar as contas
financeiras do departamento sempre em conjunto com a tesouraria da Casa.

Art. 21.g.5 — O Coordenador do departamento € responsdvel pelo gerenciamento da
infraestrutura do Jardim Botdnico em conjunto com o Coordenador do Departamento do
Patriménio, Infraestrutura e Manutencdo.

Art. 21,g.6 — Fica vedado o uso de qualquer produto agrotoxico (defensivos ou fertilizantes
quimicos), exceto em caso excepcionais, com autorizagdo da diretoria da Casa.

Vh — Departamento da Saude

Art. 21.h.1 — O Departamento da Satde tem por objetivo coordenar todas as atividades
relacionadas as quesides de saide, incluindo: eventos, cursos, estratégias de atendimento,
definigdo dos critérios de inclusdo e/ou exclusdo de profissionais voluntarios e contratados da
area, bem como colaboradores do departamento.

Art. 21.h.2 — O ambito de abrangéncia desse departamento sera a Farmdcia da Natureza, a
Unidade de Secagem e o Ambulatorio Médico.

Parigrafo Unico — Cada um desses setores terd um responsével técmico, o qual ficara
responsavel por organizar e viabilizar estagios em suas dreas especificas de atuac@o.

Art. 21.Lh.3 — Os trabalhadores e colaboradores desse departamento deverdo cumprir as
normas previstas neste Regimento Interno.

Art. 21.h4 — Os recursos e gerenciamento das contas desse Departamento serd de
responsabilidade de seu respectivo técnico, que deverd prestar contas a tesouraria,
mensalmente.
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Vi — Departamento de Assisténcia Social

Art. 2111 — O Departamento de Assisténcia Social tem por objetivo coordenar agbes
relacionadas a assisténcia social, em especial 4 crianga e adolescente em situacio de
vulnerabilidade, oferecendo servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos dentro da
protecio social basica.

Art. 21.i.2 — E de responsabilidade do Coordenador do departamento criar e organizar uma
equipe de trabalho para auxiliar a gestdo dos projetos vigentes.

Art. 21.i.3 — O departamento se responsabilizard por entregar anualmente relatérios técnicos
dos projetos em andamento para a diretoria e fazer relatorio financeirc mensal para a
tesouraria que € responsavel legal para fazer a prestacdo de contas junto os Orgdos
competentes.

Art. 21.i4 — Todos os participantes e educandos que participam dos projetos deverdo ter
cadastro junto a Secretaria da Casa, sendo esse cadastramento de responsabilidade do
Coordenador do Departamento.

Art. 21i5 - E vedado ao Coordenador do Departamento a contratagio de qualquer
profissional, cabendo essa fungfo apenas & diretoria da Casa.

VI- DAS OFICINAS

Art. 22 — As oficinas serdo ministradas por trabalhadores da Casa e estruturadas visando a
aplicagdo da metodologia da Evangelizacio de Espiritos.

Art. 23 — Cada responsdvel pela oficina devera apresentar, por escrito, um documento ao
coordenador da evangelizagdo contendo, seus objetivos, publico-alvo, itens de custeio,
destinagio do produto final.

VII - DAS DOACOES
Art. 24 — O Departamento do Patriménio, Infraestrutura e Manutengdo deveré avaliar a
conveniéneia do recebimento de qualquer bem movel e semovente doado para a Casa,

descartando aquilo que néo tiver utilidade.

Pardgrafo inico — Cabe a Diretoria avaliar o recebimento de qualquer bem imovel ou bem
imaterial destinade a Casa.

VIII - DA COZINHA E REFEITORIO

Art. 25 — As regras gerais de funcionamento e o responsavel pela Cozinha e Refeitorio, serfio
definidos em reunifio administrativa, e divulgados aos trabalhadores da Casa.

IX - DA PISCINA

Art, 26 — As regras especificas para utilizacdo da piscina serdo definidas na reunifo
administrativa e afixadas em local de facil visualizagio.

X - DG TRANSPORTE

Art. 27 — Somente poderdo conduzir veiculos da entidade pessoas autorizadas pela Diretoria.
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Art. 28 — Quando do transporte de criangas, o Departamento de Evangelizaq:ﬁo devera solicitar
dos pais a devida autorizagfo, por escrito, para que as mesmas sejam transportadas pelos
veiculos designados.

Art. 29 — As regras para utilizagio do veiculo utilitario serfio definidas em reunifio
administrativa.

XI - DA REUNIAO DE DIRETRIZES ESPIRITUAIS

Art., 30 - Deverd ocorrer mensalmente, em dias e horarios definidos pela Diretoria.
Paragrafo Unico — Os participantes confirmardo sua presenga assinando livro préprio ou
mediante o preenchimento de formulario on-line, que serd utilizado para determinar o quérum
em todas as situagfes previstas no Estatuto Social e neste Regimento Interno.
Art. 31 — Esta reunido ¢ destinada a todos os trabalhadores da Casa.
Art. 32 — Séo objetivos desta reunido:

a) — definir as diretrizes espirituais da Casa;

b) — avaliar os trabalhos e reuniGes de evangelizagio que sdo realizadas na Casa;

¢) - avaliar a necessidade da implanta¢#o, viabilidade e adequagfo de novos

trabalhos ou oficinas;

XII - DA REUNIAO ADMINISTRATIVA

Art. 33 — Devera ocorrer ordinariamente nos meses de margo e novembro de cada ano e
extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 34 — A reunido poderd ser adiada por deliberagdo da diretoria.

Art. 35 — Deverd ter pauta pré-estabelecida e hordrio para terminar, ndo devendo exceder a
uma hora ¢ trinta minutos de duracéo.

XI1i - DISPOSICOES FINAIS

Art. 36 — Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados em Assembleia Geral Extraordinaria.

Jardinépolis (SP), 05 de agosto de 2024 :
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